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Strateji Inkisaf Plam

“Azorbaycan 2020: golocoya baxis” Inkisaf Kon-
sepsiyasinda ictimai hoyatin biitlin sahoalorindo oldugu
kimi tohsil sahasindo do modernlogmo siyasoti osas strate-
ji inkigaf xotti olaraq gostorilmisdir. Son 10 ildo 6lkonin
sosial-iqtisadi hoyatinin modernlogdirilmasi istiqgamatin-
do goriilon tadbirlorin naticasi olaraq biitiin sahalor tizra
dayaniqli yiiksoliso nail olunmus, tohsil vo elm sekto-
runun inkisafinda shomiyyatli nailiyyatlor olds edilmisdir.

Bu nailiyyatlorlo yanasi, qarsidaki dovrds inkisafin
yeni istiqgamatlori vo problemlorin halli yollart miioyyan
edilmali, Azorbaycani miiasir vo qidratli dovloto ¢e-
virmak ti¢iin biitiin miimkiin vasitalordon istifads olunma-
lidir. Qoyulmus vozifolorin ugurla yerino yetirilmosi vo
inkisafin yeni istigamatlorinin miioyyanlosdirilmasindo
tohsil, elmi todqgiqgatlar vo onlarin naticolorinin ictimai
hayatin biitiin saholorindo istifado edilmosi miihiim rol
oynayir. Bunun i¢iin ali tohsilin keyfiyystinin ytiiksol-
dilmasi, qglobal tohsil mokanina inteqrasiya, ali tohsilli
kadrlara tolobatin Odonilmoasi, habelo ali tohsilin infor-
masiya comiyyatinin vo biliklors asaslanan sosial-igtisadi sahalorin toloblorine uygunlasdirilmast is-
tigamotinds islahatlarin stiratlondirilmasi ¢ox mithiimdiir.

“Azorbaycan 2020: golocoya baxis” Inkisaf Konsepsiyasinda va “Azorbaycan Respublikasinda
tohsilin inkisafi lizro Dovlat Strategiyasi”nda, homginin “2019-2023-cii illor {i¢lin Azorbaycan Res-
publikasinda ali tohsil sisteminin beynslxalq rogabatliliyinin artiritlmasi tizro Dévlot Programi”nda in-
san kapitalinin inkisafi, bilik vo innovasiyalara asaslanan inkisaf prioritet togkil edir. Sumqgayit Dovlot
Universiteti mahz bu kontekstdo Avropa tohsil xidmatlori bazarinda rogabatqabiliyyatli universitet
yaratmagqla yiiksokixtisasli miiallim, miithondis, iqtisad¢1 vo menecerlorin hazirlanmasini, fundamen-
tal vo totbigi elmi todqiqatlarin aparilmasini, 6lkomizin sosial-iqtisadi toraqqisine tohfalor vermoyi
hadaflomisdir. Diinya tocriibasi do tosdiqloyir ki, bu magsada ¢catmagin asas sortlorindon biri tadrislo
elmin six slagasinin tomin olunmasi, elmi todqiqatlarin daha yiiksok saviyyods aparilmasi vo praktiki
masalalarin halline yonoldilmasidir.

2015-ci ildo Sumgayit Dovlot Universitetinin Inkisaf Strategiyast qobul olunmus,
2015-2025-ci illori ohato edon dovr iigiin Universitetin inkisafinin 7 asas strateji istiqamoti: univer-
sitetin inkisaf modelinin hoyata kegirilmosi, tohsil sisteminin modernlosdirilmasi vo diinya tohsil
mokanina inteqrasiyasi istiqamatindo todbirlor, elmi-tadqiqat isinin toskili, informasiya foaliyyatinin,
torbiya isi sisteminin modernlosdirilmasi, kadr siyasati vo kadrlarin hazirlanmasi, universitetin sosial
siyasoti gOstorilmisdir. Homin strateji istigamotlordo gdstorilmis asas hadoflor vo onlara uygun tod-
birlorin miioyyan hissasi yerina yetirilmisdir. Oton 5 il arzindo Azorbaycanda tohsil sistemi inkisaf
etmis, elm va tohsilo aid miixtalif dovlot sonadlori gobul olunmus, Azarbaycan Ali tohsil sisteminin
Avropa ali tohsil mokanina inteqrasiyasi istigamatindo miithiim addimlar atilmisdir. Tohsildo Keyfiy-
yot Tominati {izro Standartlar vo Tolimatlar vo elaco do, digar sonadlar {izro tovsiyalor hazirlamagla
ali tohsil sisteminin Avropa ali tohsil mokanina daha da uygunlasdirilmasi, naticads ali tohsilin Av-
ropa ali tohsil mokanina inteqrasiya olunmasi Sumgqayit Dévlot Universitetinin osas magsadlorindon
biridir.

Universitetin qarsisinda duran strateji vozifolorin ndvbati 5 il orzinds ardicil olaraq hoyata
kegirilmasini tomin etmok magsadils “Sumgqayit Dévlot Universitetinin strateji inkisaf plani”n1 toqdim
edirik. Insan kapitalinin formalasmasinda vo inkisafinda, yiiksokixtisasli miitoxossislorin hazirlan-
masinda, yeni biliklorin yaranmasinda va totbiqindo yiiksok soviyyado istirak etmok, elmi naticolorin
totbiqini stimullagdirmaq, Azorbaycanda foaliyyot gdstoron yerli vo xarici sirkotlorlo omali iglor hoya-
ta kegirmok, Sumqayit Dovlot Universitetinin elm-tohsil-innovasiya universitetino ¢evrilmosina nail
olmaq bu planda 6z oksini tapmisdir. Novbati illords elm, tohsil vo innovativ faaliyyati stimullagdiran
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grant sisteminin faaliyyatino ke¢id tomin olunacaq, bu sahalorls bagli media vo internet resurslarinin
inkisafina yonoalon islor davam etdirilocokdir.

Strateji Inkisaf Plani universitetin qazandigi bilik vo tocriibanin qorunmasini vo giiclondi-
rilmasini, dayisen diinyanin biitiin yeniliklorinden bahralonmayi zarurilosdirir, saglam ragabat {igiin
mdohkom tomal yaradir. Biz 6z faaliyyetimizde 60 illik tocriibamizls yanasi, Avropanin elm va tohsil
miistavisinde hoyata kegirilon miibadilo proqramlarina asaslanir, xarici universitetlorlo amokdasliq
edir, elmi aragsdirma va tohsil ii¢iin vacib olan fundamental dayarlori destokloayirik. Malum haqiqotdir
ki, tolobalor universitetds asas rol oynayirlar. Hals orta asr universitetlorinds formalasmis bu qanasts
asason gonclars tohsil vermok onlara yalniz biliyin 6tiiriilmesindon ibarat olmayib, har seydon 6nca
sabahin va galocayin hansi toloblari ortaya qoyacagini miisyyonlagdirmok ve hamin talablors cavab
vera bilacok yollarin vo vasitslorin axtarilmasini dyrotmakdon ibaratdir.

Olkomizin beynolxalq alomdoki daim artan niifuzu, giiclii iqtisadiyyati, kollektivin zongin po-
tensiali, torafdaslarimiz ve ¢oxsayli moezunlarimizin birgs sayleri moagsadlorimizin hayata kecirilmasi
liciin aminliyimizi artirir, reallagdiracagimiz bu Strategiya Sumqayit Dovlst Universitetini yiliksok
reytingli modern universiteto ¢evira bilocayimiza asas verir. Bu yolda hamiya (hamimiza!) ugurlar
arzulayiram. 2

t

Prof. Elxan Hiiseynov
Sumqayit Dovlat Universitetinin rektoru
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Son illorde 6lkomizdos tohsilin inkisafi istigamotindo miithiim addimlar atilmis, tohsilin nor-
mativ hiiquqi bazasi tokmillogdirilmis, maddi-texniki tominat1 istiqgamotinds genis todbirlor hoyata
keg¢irilmis, tohsil miiessisalorinds informasiya-kommunikasiya texnologiyalarinin totbiqi shomiyyatli
daracads genislondirilmigdir. Modernlogdirma, miiasirlosdirma morholosine gadom qoymus univer-
sitetin baslica hadoflorindan biri qloballasan diinyanin ¢agirislarina uygun olaraq, tohsil sisteminin
yeni, daha yiiksak soviyyaye qaldirilmasi, tohsilin keyfiyyatinin artirilmasidir.

Hazirda tohsil sisteminin insan kapitalinin inkisafi ¢agiriglarina cavab vermasi istiqgamotin-
do yeni hodoflorin miioyyonlosdirilmasi vo tohsilin keyfiyyat gostoricilorinin Avropa standartlarina
uygunlagsdirilmasi prioritet vozifo kimi garsida durur. Azorbaycan Respublikasinda tohsilin inkisafi
iizro Dovlot Strategiyasinda davamli, dayanigli vo rogabotqabiliyystli inkisafi tomin edon, insan
kapitalinin inkisafina 6nom veron, insan resurslarinin formalagdirilmasini vo idars edilmosini real-
lagdiran miiasir tohsil sisteminin yaradilmasi 6n plana ¢okilir. Azorbaycan Respublikasi votondaslari-
na aparici Olkolorin ali tohsil standartlar1 ¢orgivasindo keyfiyyatli tohsil almaq imkaninin yaradilmasi
mogqsadi ilo “2019-2023-cii illor iigiin Azorbaycan Respublikasinda ali tohsil sisteminin beynolxalq
rogabatliliyinin artirilmasi tizro Dévlot proqrami”nda asas hodof oan gabagcil elmi nailiyystlordon, in-
novativ tolim-todris texnologiyalarindan yararlanaraq, 6lkomizdo yeni nasil miitoxassislorin yetisdi-
rilmoasi, Azorbaycan ali tohsil sisteminin maozmun vo keyfiyyot gostoricilorinin beynalxalq ikili dip-
lom programlari ilo miiasirlogdirilmasidir. Bu baximdan ali tohsil sistemino yeni yanasma, beynolxalq
tocriiboyo uygun, miiasir tolobloro cavab veron kadr hazirhigi sisteminin formalagsmasi vo inkisafi,
yeni tolim texnologiyalar1 vo informasiya vasitolorindon professional soviyyado istifado yollar1 vo
prinsiplorinin miioyyanlosdirilmasi, idaroetmo sisteminin tokmillogdirilmasi, pedaqoji kadr tominati
(yeni ixtisaslar iizro kadrlarin hazirlanmasi, ixtisasartirma, yenidonhazirlanma, distant tohsil, in-
kliizivlik va s.) masoalalorinin halli boyiik shomiyyat kasb edir.

2015-ci ildo Sumgqayit Dévlot Universitetinin Inkisaf Strategiyasi qobul olunmus, 10 illik
dovrii ohato edon bu sonaddo gostorilmis asas hadoflor va bu hadoflors uygun todbirlorin miioyyon
hissasi yerina yetirilmisdir. Azorbaycan Ali tohsil sisteminin Avropa ali tohsil mokanina daha da
uygunlagdirilmast moaqsadi ilo Azorbaycan Respublikasi Tohsil Nazirliyino dostok gostorilmasi la-
yihasi olan TWINNING layihesi ¢orgivesindo miioyyon addimlar atilmigdir. Pilot universitet olaraq
secilmis 7 universitetdon biri do Sumqayit Dovlot Universiteti olmusdur vo universitet {izro 5 tohsil
programinin beynolxalq akkreditasiyast miivoffoqiyyatlo hoyata kecirilmisdir. 7Twinning layihosinin
asas hadoflorindon biri do Azarbaycan ali tohsilinds Keyfiyyat tominati izro Standartlar vo Tolimatlar,
eloco do digor sonadlor lizro tdvsiyalor hazirlamagla, ali tohsil miiossisasinin Avropa ali tohsil mokani-
na inteqrasiya olunmasidir. Hazirda baslica vozifa biitiin foaliyystimizi nozords tutulmus todbirlorin
maqsadyonlii sokildo hoyata kegirilmosino yonaltmokdon ibarstdir. Qeyd olunan strateji mogsadlori
nazors alaraq Sumgayit Dovlot Universiteti 6ziliniin yaxin 5 il ii¢lin strateji inkisaf planin1 miioyyon
edir.

Toqdim olunan strateji inkisaf planinda Sumqayit Dovlat Universitetinin mévcud vaziyyatinin
strateji tohlili, missiya, strateji istiqamatlor, universitetin inkisafinin baglica moaqgsadlori, habelo
strateji inkisafin gostoricilori vo strategiyanin hoyata kegirilmoasi mexanizminin timumi tosviri veril-
ir. Strategiyan1 hazirlayarkon asagidaki sanadlors istinad olunmusdur: Azarbaycan Respublikasinda
tohsilin inkisafi izro Dovlot Strategiyasi, Azorbaycan Respublikasinda tohsilin inkisafi tizro Dovlat
Strategiyasinin hoyata kegirilmosi ilo bagl Foaliyyat Plan1, Azorbaycan 2020: golocayo baxis inkisaf
Konsepsiyasi, 2019-2023-cii illor liglin Azorbaycan Respublikasinda ali tohsil sisteminin beynal-
xalq roqabatliliyinin artmasi lizro Dovlet proqrami, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2019-cu
il 17 yanvar tarixli 479 ndmroli Formaninda doyisiklik edilmesi barado Azarbaycan Respublikasi
Prezidentinin Formani, Sumqgayit Dovlat Universitetinin 2015-2025-ci illori oshato edon Strategiya
sonadi, Sumgayit Dévlot Universitetinin Inkisaf Strategiyasi (2015-2025), BMT-nin 2030-cu ilo
godarki dovr iigiin “Davamli Inkisaf Magsadlori haqqinda hesabat™1. https:/sustainabledevelopment.
un.org/?menu=1300
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Universitetin tarixi. Qloballasan ¢agdas diinyamizda madoniyystlor vo elmlorarasi dialoqun,
elmi innovasiyalarin vo yeni talim texnologiyalarinin inkisafinda Sumqayit Dovlat Universitetinin do
dziinomoxsus rolu vardir. Bu tohsil ocaginin tomoli 1961-ci ilde qoyulmusdur. Homin illorde SSRi-do
neft vo kimya sonayesinin inkisafina boyiik shomiyyat verilirdi. Azarbaycanda, xiisusilo, Bakida va
Sumgayitda bir-birinin ardinca inga edilon neft vo kimya zavodlarin yiiksok ixtisash kadrlarla tomin
etmok giiniin vacib tolobi kimi garsiya ¢ixdi. Mohz bu zoruratdon 1961-ci ildo Azorbaycan Neft vo
Kimya Institutunun Sumgqayitda todris montoqosi yaradildi. 1962-ci ilda bu todris montoqosi Azor-
baycan Neft vo Kimya Institutunun filiali kimi faaliyyat gdstormaya basladi. Bu filialin yaradilmasi
SSRI Nazirlor Sovetinin 23 aprel 1962-ci il tarixli 321 sayli qorar ilo gergoklosdi. Homin gorara
asasan, Olkanin kimya sonayesinin yenidon qurulmasi vo idars olunmasi ti¢iin ali tohsilli miitoxassis-
lorin hazirlanmasi baglica moagsod kimi qarsitya qoyulurdu. Sonraki illords Ali Texniki Tohsil Maktobi
(1965-1992), Azarbaycan Senaye Institutu (1992-2000) adlar1 altinda faaliyyat gdstoran bu tohsil
ocag1 sonayenin miixtolif saholorini kadrlarla tomin etmisdir.

Heydor Oliyevin “Azorbaycan Respublikasinda tohsil sisteminin tokmillogdirilmosi hagqinda”
13 iyun 2000-ci il tarixli farmani ilo Azorbaycan Sonaye Institutunun bazasinda Sumqayit Dovlot
Universiteti yaradildi.

Hazirda universitetds 7 fakiilto (Riyaziyyat, Fizika va elektroenergetika, Kimya vo biologiya,
Miihandislik, Iqtisadiyyat vo idaroetma, Tarix vo cografiya, Filologiya), 29 kafedra, 5 elmi-todqiqat
laboratoriyasi, Heydor ©liyev Markazi, Elmi hisss, Doktorantura vo magistratura sobasi vo diger
qurumlar faaliyyat gostorir. Bakalavriat soviyyasinds 33 ixtisas tizra 5994 nafor tolobo, magistratura
soviyyasindo 56 ixtisaslagma {izro 282 nofor magistrant tohsil alir. Onlarin tolim-torbiyasi ilo 434
nafor professor-miiollim heyoti moggul olur.

Miixtolif illorde universitetds akademik Ismayil ibrahimov, akademik Nizami Coafarov, akade-
mik Mohsiin Nagisoylu, AMEA-nin miixbir iizvlori Rafiq Sliyev, Firuddin Mommadov, ©mokdar
elm xadimi Mohorrom Qasimli vo bagqga taninmis alimlor miihaziralor oxumus, seminar darslori apar-
muslar.

Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 03.02.2016-c1 il 30 sayl gorar1 vo Tahsil Na-
zirliyinin 04.03.2016-c1 1l 130 nomrali amri ilo Sumgayit Dovlat Texniki Kolleci SDU-nun nazdins
verilmis vo homin ad altinda hazirda kollec 6z foaliyyotini davam etdirir.

Sumgayit Dovlst Universiteti Xozoryan: Olkolorin Universitetlori Assosiyasiyasinin {izvi,
Universitetin rektoru professor E.B.Hiiseynov Azerbaycan-Rusiya Universitetlor Assosiasiyasinin
homsadridir.

Almaniyanin Liidvigshafen soharinin oberburqomistri, Almaniya sohor Balodiyyalori Assosiasi-
yasinin sadri Dr. Eva Lohse, Ufa Dovlot Neft Texniki Universitetinin rektoru, Rusiya-Azorbaycan
Universitetlori Assosasiyasinin homsodri akademik Ramil Nazifovi¢ Baxtizin, Tiirkiyonin Hacoattopo
Universitetinin professoru Haluk Siikrii Akalin Sumqayit Dévlot Universitetinin foxri doktorlaridir.

Azorbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda Ali Attestasiya Komissiyasinin gorari ilo 2018-
ci ildo universitetin tarixindo ilk dof olaraq universitetin nozdinds 3337.01 — “Informasiya — 6lgmo vo
idaroetma sistemlori (sahalor iizra)” vo 3303.01 — “Kimya texnologiyas1 vo miihondisliyi” ixtisaslar1
iizro folsofo doktoru dissertasiyalarinin miidafiosinin togkili iiglin FD.02.193 - Dissertasiya Surasi
yaradilmisdir. 27.12.2019- cu il tarixdon etibaran is 6 ixtisas: 2306.01 — “Uzvi kimya”, 2314.01 —
“Neft kimyas1”, 3337.01 —“Informasiya-6l¢ma vo idaroetmo sistemlori”, 3338.01- “Sistemli analiz,
idaroetma va informasiyanin iglonmasi”, 5706.01-“Azarbaycan dili (filologiya), 5716.01-Azarbaycan
odabiyyati (filologiya)” ixtisaslari lizra Dissertasiya Suralar1 yaradilmisdir.

Sumgayit Dovlot Universiteti diinayanin bir cox aparici ali tohsil ocaqlart vo elm markazlori ilo
qarsiliglh amokdaslhq edir.

11
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FOALIYYOT iSTIQAMOTLORI

TOHSIL. Sumqayit Dévlot Universiteti bakalavr, magistr (MBA), doktorantura, ikinci tohsil
va olava tohsil programlari lizro tohsil xidmaotlori gostorir. Universitetdo todris 2 dildo - Azarbaycan
vo rus dillorindo aparilir. “E-universitet” layihoasi osasinda universitetdo todris prosesinin elektron-
lagdirilmasi basa ¢catmaqdadir. Universitet 7/24 foaliyyot gostoron miiasir kitabxanaya malikdir.

Universitet omokdaslarinin potensialinin giiclondirilmasi layihslori olan ERASMUS+KAZ2, xa-
rici universitetlorlo birgos ikili diplom proqramlari, talobs vo miisllim miibadils programlari (Mevlana
Miibadilo, ENACTUS va Fulbrayt proqramlari) hayata kegirilir. ©Ocnabi talabalorin SDU-ya gabulu
prosesi internet lizarindon tamamils elektronlasdirilmis qaydada aparilir.

SDU tahsilin keyfiyyetini artirmaq moagqsadilo todris plani vo proqramlarin1 tokmillosdirir,
tadrisdo miiasir texnologiyalardan istifads vo professor-miiollim heyatinin pese bacariglarinin artiril-
masina xiisusi ohomiyyat verir, keyfiyyat tominat1 siyasati prinsiplorinden irali golon vazifalori yerina
yetirir.

INKLUZIV TOHSIL. Universitetdo 2016-ci ilde Olillorin Ali tohsil miiossisesine inteqrasi-
yasinin tomolinin qoyulmasi TEMPUS beynolxalq layihasi ¢orgivasindo rektorun omri ilo “Olil
Tolobalor tigiin Markoaz” agilmisdir. Morkoz Osasnamo vo illik foaliyyst plani osasinda isini togkil
edir. Qeyd etmok lazimdir ki, universitetds fiziki imkanlart mohdud tolobalor tohsil alir vo onlar iigiin
infrastruktur nozors alinmisdir.

TODQIQAT. Sumqayit Dévlot Universitetinin amokdaslar1 universitetin kafedralari, elmi-tod-
gigat laboratoriyalar1 vo Azarbaycan Milli Elmlor Akademiyasimin Institutlarinda miixtolif saholor
izra elmi-tadqiqat islori aparir, miixtalif Start-up layihslorinds istirak edirlor.

Yiiksok Texnologiyalar Parki-Texnopark yaradilmasi istigamotindo miivafiq islor goriilmok-
dadir.

2001-ci 1ldo Universitetda tobiat vo texniki, humanitar va sosial elmlor bolmoalori tizra “Elmi
xoboarlor” jurnali nasra baglamisdir vo 2019-cu ildo jurnal yiiksok elmi-analitik informasiya bazasina
— Rusiya Elm Istinad Indeksino (PMHLI) daxil edilmisdir.

Elmi todqiqatlarin stimullagdirilmasi1 mogsadile differensial amok haqqt sistemi ve niifuzlu
jurnallarda moqale nasrine goro miikafatlandirma sistemi faaliyyot gostorir. SDU alimlori milli veo
beynalxalq donor togkilatlarin qrantlari, ayri-ayr1 dovlet va 6zal sirkatlorin sifariglori esasinda el-
mi-tadqiqat layihalori hayata kecirirlor. Elace do, son illor SDU alimlorinin Web of Science, Scopus,
Springer kimi niifuzlu elmi bazalara daxil olan nasrlords ¢ap edilon asorlorinin say1 artmaqdadir.

SOSIAL XIDMOT. Universitetdo faaliyyot gostoron Toloba Elmi Comiyyati, Toloba Gonc-
lor Toskilati, Toloba Homkarlar ittifaqn Komitasi, Debat Klubu, intellektual oyunlarin toskili vo
kegirilmosi ilo mosgul olan Intellekt Klubu vo digor toloba toskilatlar1 hor il ¢oxlu sayda miixtolif
sosial mosuliyyatlilik layihalori hoyata kegirirlor.

SDU ayri-ayr sosial problemlarlo bagli Qeyri-Hokiimot Toskilatlari ilo (8lil Toskilatlar: Itti-
faqu, ©lil Sahibkarlar Toskilatlar1 Ictimai Birliyi) emokdasliq ¢argivesinda miiqavilalor imzalamisdar.

KONULLULUK. Universitetin tolobolori miixtolif miiossisolorin proqramlarinda koniillii
kimi aktiv istirak edirlor:

* Sumgqayit Dévlot Universiteti

* ASAN xidmot

+ “BIR” Tolobo-Kéniilliilor Birliyi
* Q1z1l Aypara Comiyyati

* Regional Ganclor Evlori
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* Sumgay1t Gonclor Klubu

* Bununla yanasi, Universitet tolobalori beynoalxalq yaris vo madoniyyat todbirlori (Formula-1,
Islam oyunlar1, Avropa oyunlari, Avroviziya va s.), qis vo yay moktoblori (ATGTI — Azarbaycan
Taloba Gonclar Taskilatr), liderlik maktablari, yay festivallarinda koniillii kimi faal istirak edirlor.

RESURSLAR:

Insan resurslari. Universitet omokdaslarmin peso bacariglarmin tokmillosdirilmosina xiisusi
ohomiyyat verarak ilboyu miixtalif seminarlar, tolimlor, qis vo yay moktoblori togkil edir. Bundan
basqga, hor il SDU-nun onlarla miisllimi niifuzlu xarici universitetlords tocriiba proqramlarinda istirak
edir.

Toalim-informasiya resurslari va ictimaiyyatls slagalor. Universitetin biitlin binalar1 genis zolaglh
internetlo tomin edilmisdir. SDU-da totbiq edilon “e-universitet” vo “e-sonad dovriyyasi” sistemlori
todris prosesini vo sonad dovriyyassini elektronlasdirmaga imkan vermisdir.

Universitet omokdaslarinin “Web of Science”, “Ebsco” kimi elmi bazalara ¢ix1s imkani tomin
edilmisdir. SDU-da miiasir kitabxana sistemi foaliyyot gostarir.

ERASMUS+PETRA layihosi c¢or¢ivosindo elektron laboratoriya yaradilmis, program
noticasindo Moodle sistemi qurulmusdur. Toloba-miiollim kontingenti bu sistem vasitosilo onlayn
seminar, kurs vo todqiqat islorini hoyata kegirir.

Universitetin istifadogilori 3 dilde informasiya ilo tomin edon www.sdu.edu.az adli internet say-
t1 vo “Sumgqayit Universiteti” gozeti foaliyyot gostorir. Universitetin saytinda elm va tohsil xabarlori,
respublika va beynolxalq elmi konfranslarin materiallari, “Elmi xaborlor” jurnalinin biitiin ndmralori
yerlosdirilir. Miisllimlorin miihaziralori, fonn proqramlari, kitablar tolobalar ti¢iin sl¢atandir.

Motbuat vo ictimaiyyatlo olagolor xidmati universitetdo kegirilon elmi vo kiitlovi todbirler,
beynoalxalq konfranslar haqqinda, homginin ali tohsil miiossisasinds bas veron yenilik vo ugurlardan
bohs olunan xabaorlorin universitetin rosmi portalinda, universitet qozetindo, glindalik saytlarda vo
rosmi matbu orqanlarda isiqlandirir.

Maliyyas resurslari. Universitetin maliyyo resurslar1 asagidaki monbalordon formalasir:
v Dovlat sifarisli tolobalor tigiin dovlatin 6dadiyi tohsil haqlari;
v" Odonisli osaslarla tohsil alan tolobolorin ddadiyi tohsil haqlart;

v Beynolxalq vo milli layihalorden gazanilan grantlar (Avropa Birliyi, Elmin Inkisafi Fondu,
Gonclor Fondu, Maarif¢i Toloba Kredit Fondu v s.);

v" Qanunla nazords tutulmus digar galirlar.

Toqaiidlorin verilmosindo Sumgayit sohor Bolodiyyosinin “Bolodiyye™ toqaiidii, ayri-ayri
sirkatlorin (“Qartal” tikinti sirkoti vo s.) tolobolora ayirdigi togaiid motivasiyaedici amillor kimi ma-
liyya resurslarina daxil edilir.

INFRASTRUKTUR. SDU-nun 3 tadris binasi, agiq soma altinda Elektroenergetika iizr todris
muzeyi, Elektroenergetika {izro tadris poliqonu-110 kilovoltluq yarimstansiyasi, yemokxanalari, id-
man zallari, genis stadionu, tibb montogasi vo kitabxanast movcuddur. Universitetin biitiin todris
binalarinda miiasir ixtisaslasmis fonn kabinetlori, linqgafon kabineti, konfrans zallart mévcuddur.
Sumgqayit Dévlot Universiteti ilo AMEA-nin Polimer Materiallar1 Institutunun birgo Elm vo Tadris
Morkozi yaradilmisdir. Elektromexanika kafedrasinin Azorisiq ASC—nin Todris Morkozindo filiali
foaliyyat gostorir.
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SWOT tahlil

Giiclii toaraflor

Z5if taraflor

v Universitet rohborliyinin yeniliklora, miial-
lim vo tolobalorin togobbiiskarliq faaliyyatlorini
dostoklomoyas a¢iq olmasi;

v Informasiyanin idars edilmosinin toskili {i¢iin
Moodle sisteminin yaradilmasi;

v 2007-2008-ci tadris ilindon kreditli tohsil sis-
temino keg¢ilmaosi;

v’ Talim-todris prosesinin xarici Olkolorin eks-
pertlorindon ibarat monitoring qruplari torafindon
tohlil olunmasi;

v’ Tohsil Nazirliyi torofindon hor bes ildon bir
universitetin akkreditasiyasinin aparilmast vo
naticalorin “yaxs1” qiymaotlondirilmasi;

v Olil talabalar {iglin markozin mdveudlugu;

v/ Tolim vo 6yronmo morkozinin agilmast;

v Linqvistika morkozinds 6donissiz dil kurs-
larnin togkili;

v' Keyfiyyot tominati morkozinin foaliyyot
gostormasi;

v" Universitetdo hom texniki-tobiot, hom do hu-
manitar yoniimlii tohsilin aparilmasi;

v’ Tohsilin biitiin soviyyolori- bakalavriat, ma-
gistratura, doktorantura (falsafo vo elmlor dokto-
ru programlari) iizro kadr hazirligs;

v’ Inkliiziv tohsilin mévcudlugu;

v Distant tohsil tizro Resurs Morkozinin (Sasyaz-
ma studiyasinin) agilmasi;

v’ Tadrisin toskili ticlin miiasir standartlara cavab
veran maddi-texniki bazaya malik olmasi;

v Taloba koniillii horokatinin va toloba tosob-
biislorinin yiiksok olmast;

v Ugurlu mozunlar ordusuna sahib olmas;

v Sosial tanitim (public relation- PR) isinin,
universitetin tanidilmasi sahosindo iglorin aparil-
masi,

v’ Klariveyt Analitiks (kegmis Thomson Reuters)
molumat bazasina girigin alds edilmasi;

v' ABS Departamentinin maliyyalosdirdiyi Ful-
brayt proqraminda istirak etmosi;

v/ 2019-cu ildon SDU-nun “Elmi xobarlor” jur-
nalmm Rusiya Elm Istinad indeksino (PMHIL])
daxil edilmasi;

v “Elmi xobarlor” jurnalinin redaksiya heyatino
Asiya ilo yanasi, Avropa ekspertlorinin daxil
edilmoasi;

v’ “Informasiya-dlgmo vo idaroetmo sistem-
lori (saholor {izro)”, “Kimya texnologiyasi vo

v Midllim  foaliyyatinin  monitoringinin
kecirilmasi mexanizminin zaif totbiq olunmast;
v' Tadris programlarinin Avropa standartlarina
uygunlasdirilmasi isinin tam yekunlagmamasi;

v’ Keyfiyyat tominati lizro xarici auditin aparil-
mamast;

v’ Xarici tolobalorin universiteto calb edilmasi
liclin garsiya qoyulan hodoflora tam nail olun-
mamast;

v’ Laboratoriyalarin maddi-texniki bazasinin
daha da giiclondirilmasina ehtiyacin qalmast;

v’ Ingilisdilli ixtisas qruplarinmn yaradilmasi ii¢iin
ixtisaslarini ingilis dilinds bilon kadrlarin kifayot
godor olmamast;

v Distant tohsilin, “e-learning”in (elektron tadri-
sin) taskil olunmasinda longimalor;

v Horizon-2020 layihasindo istirak etmomaosi;

v’ Beynolxalq soviyyali qrant layihoalorin qazanil-
mamast;

v Olil talobalar {igiin infrastrukturun tam qurul-
mamast;

v/ Ikili deraca programlarinin azhigs;

v/ Avropa vo Amerikanin ali tohsil miiossisalorindo
miibadilo programlarinda istirak etmok {iclin
miivafiq xarici dil biliklorine vo sertifikatlara
(IELTS, TOEFL, DAAD, Héte institutunun pro-
grami vo s.) malik kadrlarin yetorinco olmamasi;
v’ Miiollimlor arasinda saglam raqabatin stimul-
lagdirilmas1 tiglin miisabigolorin, o climlodan,
grant layiholorinin hoyata kegirilmosi isinin
yetorli olmamast;

v’ Tohsil sistemindo elmi todqgiqatlarin dovlot
sifarisi vo qrantlar osasinda maliyyologdirilmasi
mexanizminin olmamasi;

v Universitetin akademik nosrlorinin beynalxalq
standartlara uygunlasdirilmasinda ¢atinliklorin
galmasi;

v IMPACT faktorlu jurnallarda ¢ap edilon elmi
osar sayiin yetorli olmamast;

v/ Omok bazarinin dyronilmasi sisteminin miito-
madi aparilmamasi;

v Mozunlarla slagonin, onlarin karyera imkan-
larinin doyorlondirilmasi vo amok bazarina toqdi-
matinin yetorli soviyyado olmamasi;

v Doktorantura saviyyasi li¢lin ixtisaslar tizro
elmi todqiqatlar sahasindo yiiksok hazirligi vo el-
mi-pedaqoji foaliyyat iizro miikommal soristoyo
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miihandisliyi”, “Azorbaycan odabiyyat1”, “Azar-
baycan dili”, “Informasiya-6lgmo vo idaroetmo
sistemlori”, “Sistemli analiz, idaroetma vo infor-
masiyanin islonmasi” ixtisaslari tizra Dissertasiya
Suralarmin yaradilmas;

v’ 12 ixtisas - “Umumi iqtisadiyyat”, “Informasi-
ya-06lgmo vo idarsetmo sistemlori”, “Sistemli
analiz, idaroetmo vo informasiyanin iglonmosi”,
“Vaton tarixi”, “Azorbaycan dili”, “Azerbaycan
adobiyyat1”, “Diinya odabiyyat1”, “Kompiiter
elmlori”, “Neft kimyas1”, “Sosiologiya nozoriy-
yosi, metodologiya vo tarixi”, “Bork cisim-
lor fizikasi, yarimkeciricilor fizikas1”, “Sosial
folsofo” ixtisaslari iizra elmlor doktoru proqram-
larinin moveudlugu;

v' SDU-nun diinyanin bir ¢ox aparici ali toh-
sil ocaqlar1 vo beynolxalq toskilatlarla qarsiligh
omokdasliq etmasi;

v' Azorbaycan universitetlorindo iimumi azalma
fonunda talabs kontingentinin qorunmast;

v" Universitetin  nozdindo kollecin faaliyyat
gdstormasi;

v Universitet alimlorinin yerli vo xarici 61ka uni-
versitetlorinin elmi nogrlorinin redaksiya heyastin-
do tomsil olunmasi;

v' Karyera morkozinin mévecudlugu;

v Biznes sturkturlari-miiossisalor ilo amokdaglq;
v Miiossisa vo digor miixtalif strukturlarda kafed-
ralarin filiallarinin olmasi;

v Azorbaycan Milli Elmlor Akademiyasi ilo
omokdasliq.

a

yiyslonmoni tomin edon miiasir standartlarin ol-
mamast;

v" Yeni kurikulumlara vo informasiya-kommu-
nikasiya texnologiyalarina osaslanan metodiki vo-
saitlorin, didaktik materiallarin, tolim vasitalori-
nin hazirlanmasimi stimullagdiran miisabigo vo
grant mexanizmlarinin yaradilmamast;

v" Universitetin 2 yatagxanasinda gagqin vo
mocburi  kockiinlorin  moaskunlasdirilmasi  ilo
olagodar tolabolorin yatagxana ilo tomin olun-
mamast.

Imkanlar

Risklar

v" SDU-nun beynolxalq Assosiasiyalarin tizvii
vo rektoru professor E.B.Hiiseynovun Azor-
baycan-Rusiya Universitetlor Assosiasiyasinin
homsadri olmas;

v Beynolxalq layihalorin torofdag olmagimiz
(layiha g¢ar¢ivesinde kadr potensialinin giiclondi-
rilmasi, maddi—texniki bazanin zonginlosdirilma-
si, torofdas xarici universitetlordo tolimlorda isti-
rak);

v" Beynolxalq layihslords torafdas olmagin ikili
diplomlarin, tolobs vo miisllimlorin mobilliyinin
tomin edilmosine imkan yaratmast;

v Keyfiyyat tominati siyasatinin olmasi, tohsildo
keyfiyyatlo bagh biitiin islorin sistemlosdirilma-
si vo yeni ideyalarin toqdimatina imkan yaradil-
masi;

v Misllimlorin beynalxalq soviyysli todbirlordo

v" Yash noaslin dayisikliklors ¢evik reaksiya vera
bilmomasi;

v' Tadris programlarinin Avropa standartlarina
uygunlasdirilmasinin uzun vaxt aparmast;

v' Todris materiallarinin mozmununun nozori
masalalarle daha ¢ox yiiklonmasi;

v" Tolobayoniimlii dorslorin togkilinin daha gox
vaxt, enerji vo resurs tolob etmasi sababindon
onanavi tahsile istlinliik veranlorin mdvecud ol-
mast;

v Bozi miollimloarin, xiisusils, yash kontingentin
Oziiniiinkisaf masololorinds passiv mdvqge tutma-
lari;

v" Oyronmo resurslariin gec oldo edilmosi vo
avadanliglardan istifado edilmasi tolimatinin
miiollimlar torafindon dyranilmesinds langimalar;
v' Avadanlglardan tam surotdo istifado
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istirakinin maliyys xarcinin 6donilmasi;

v IMPACT faktorlu jurnallarda ¢ap olunmagq iigiin
havaslondirici miikafatin toyin olunmast;

v' Toaloboyoniimlii dorslorin togkili tigiin se¢gma
fonlora tolobalorin arzu etdiyi fonlorin daxil
edilmosi;

v Miisllimlar {iglin motivasiya yoniimlii imkan-
larin olmasi;

v" E-universitetin yaradilmasi layihosinin infor-
masiyanin idara edilmesi standartinin totbiqine
imkan vermasi;

v Taloba-miisllimlorin miibadilasi ti¢iin miivafiq
hiiquqgi bazanin formalasdirilmast;

v Regionda 2 dilds tohsil veran yeganoa ali mok-
tob olmasi;

v' Todris binalarinin  Sumgqayitin = morkazi
hissasindo, nagliyyat ii¢ilin alverisli mévqgedo yer-
losmosi;

v' Olkodo ali tohsilin inkisafi {izro dévlot prog-
ramlarinin olmasi;

v Olkonin inkisaf edon beynolxalq alagalorinin
universitetin xarici foaliyyatina yol agmast;

v Olkoado ali tohsilo vo keyfiyyotli kadrlara
tolobatin artmasi;

v' Xarici universitet mozunlarinin 6lkoys qayit-
masinin universitetlorin kadr potensialinin zon-
ginlosdirilmasine imkan vermasi;

v Universitetlorin sosial xidmotloring, xiisusilo
do Omiirboyu tohsil xidmatloring talobin artmas;
v Texnoloji inkigafin daha keyfiyyatli todris tiglin
genis imkanlar yaratmasi;

v" Olkodo ixtisaslasmis universitetlora iistiinliik
verilmosi;

v' Dovlat programlarinda universitetlorin kam-
puslarimin vo mogsadli  kapital fondlarinin
yaradilmasinin nazords tutulmast;

v' Talobolors togatid ayiran Ganclor Fondu, Maa-
rifci Tolobo Kredit Fondu, Qartal Tikinti Firmasi
kimi 6zal strukturlarla omokdaslq;

v" Universitetin yatagxanasinin tam tomir oluna-
raq yeni todris ilindon tolabalarin istifadesing ve-
rilmasi;

v Beynolxalq yay va qis moktoblorinin togkili.

edilmomaosinin maliyyas itkisino sabob olmast;

v" Tolobalorin transfer yolu ilo bagqa universi-
tetlora kegmasi;

v" Universitetin biidcosinin osas hissasinin tohsil
haqglarindan formalagmas;

v’ Informasiya sistemlorino qars1 kiber cinayot-
karliq cohdlorinin artmasi.
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Missiya

Universitetin missiyasi—mosuliyyatli, zongin monavi doyarlara, humanizm prinsiplering, fundamen-
tal, universal biliklors, sarbast foaliyyst gostormok gabiliyyating, bacariq va tocriiboyo, soxsi mosuliy-
yata, pesokar Oziiniirefleksiya vo 6ziinii tosdiq etmok vo Omiirboyu tohsil soraitinds daim tohsil alma
bacarigina malik olan miitoxossis hazirlanmasini tomin edon siiratli monimsama vo elm-todris inno-
vasiyalarinin tatbiqi osasinda on yliksok keyfiyyatli tohsil vo elmi xidmatlor toqdim etmokdir.

Vizyon

Universitetin galacoys baxist (Vizyonu) beynolxalq standartlara cavab veran todqiqat¢i-miisllim,
miihandis, iqtisad¢1 hazirligini peso tohsilinin asaslari, ixtisas vo innovasiyalar istiqamotindo hoyata
kecirmakdir.

Isas dayarlor

Universitet 6z missiyasini layiqli sokilds yerina yetirmok vo miioyyan etdiyi vizyonunu reallia ¢evira
bilmak namins asagidaki doyorlors sadiqdir:

% Yeniliklors ag1q olmaq

* Miiollim va tolobolore dostok

% Akademik azadlig-Universitet amokdaslar1 todqiqat, todris vo sosial xidmaot faaliyystindo elmi
prinsiplors sadiqdirlor.

% Akademik etika-Universitet biitiin foaliyystindo akademik etikani qoruyur vo miialliflik hiiquqlari-
na hormatlo yanasir.

% Layiqlilik-Universitet akademik va inzibati vazifalorin tutulmasinda har kas ti¢lin barabar imkan-
lar yaradir vo daha layiq olana {istiinliik verir.

% Soffaflig-Universitet foaliyystini biitiin maraqli toraflorinin miisahidosine agiq sokildo hoyata
kegirir.

% Miikkommaollik-Universitet {izvlari biitiin foaliyystinde daim mitkommal olani alds etmaya ¢alisir.
*» Keyfiyyatlilik-Universitet biitiin faaliyyatinde yliksok keyfiyyot prinsipins sadiq qalir.

% Istirakcilig-Universitet somorali idaroetmo naming {izvlerinin idareetmonin biitiin merholalarindo
aktiv istirakini tomin edir.

% Forqliliklora hormat-Universitet biitiin maraqli toraflorinin forqli fikirlorino hérmatlo yanasir.

% Comiyyat monafeyini diisiinmok-Universitet biitiin foaliyyatini ilk névbads comiyyst menafeyini
diistinorak hoyata kegirir.

% Ekologiyaya hassaslig-Universitet izvlori dayaniqli inkisaf namins ekoloji tarazligin qorunmasina
soy gostarir.
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UNIVERSITETIN
MOVQEYININ
ANALIZI.
INDIKATORLAR
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Universitetin movqeyinin analizi iimumi strateji planlasdirmanin ilk addimidir. Bu analiz
toskilatin faaliyyot gostordiyi realligin tam monzarasini yaradir vo onun naticalorinin optimallagdiril-
masi liclin méveud imkanlar1 nazars alir. Movqe analizi eyni zamanda togkilatin xarici 6hdsliklorinin
va daxili mahdudiyyatlorinin tabiatini anlamaq vo planlar1 daha konkret vo hoyata kegirilmasi miim-
kiin olan1 etmak ti¢iin ¢ox vacibdir.

INDIKATORLAR. Universitetin strateji inkisaf gostoricilori strateji inkisaf saholorinda
magsadlare ¢atmagi xarakterizo edon komiyyot gostoriciloridir.

Strategiyanin hoayata kecirildiyi dovr iiciin universitetin strateji inkisaf gostaricilori

1. Tahsil faaliyyati

Gostaricilar 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2022 | 2024

Osas gostaricilor

Oyani va qiyabi tohsil
alan tolabalorin imumi 1351 1401 1453 1398 1543 1600 1800 | 2000
say1

Magistrantlarin iimumi
say1

113 106 100 153 143 160 200 250

Falsafa doktoru programi

izra qabul olanlarin 25 25 24 26 24 20 25 30
imumi say1

Elmlor doktoru proqrami

izro gobul olanlarin - - 7 7 10 8 9 12
imumi say1

Bakalavriat vo
magistratura proqramlari
izra gobul olan xarici
tolobalarin timumi say1

4 7 29 34 42 60 100 150

Azarbaycanh abituriyentlar iiciin calbedicilik

Bakalavriat proqramu ilo
oyani s6baya gobul olan
tolobalarin on yiiksok
gostaricisi (bal)

512 570 606 593 581 600 620 630

Bakalavriat proqramat ilo

ovani s6bays 400 va daha | gg | 1g0 | 116 | 156 | 208 | 320 | 350 | 370
yuxart balla qabul olan
tolobalarin timumi say1
Karyera
Mosgulluq voziyyati (%) 48 50 53 53 54 60 65 75

Peso tocriibasindo istirak

edon tolobalor (%) 100 100 100 100 100 100 100 100

SDU-nu bitirmis va
burada islo tomin
olunmus mozunlarin say1
(nofarlo)

19 5 2 11 8 8 20 25
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2. Elmi-tadqiqat vd innovativ faaliyyat

Gostoricilor 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2022 | 2024
Isas gostaricilor
Web of Science bazasinda il arzindo 1 16 17 16 13 30 60 20
nasrlorin say1
Scopus' bazasinda il arzindo ) 4 g 7 6 10 20 30
nasrlorin say1
REII (PMHI]) bazasinda il arzindo
nostlorin say1 25 33 21 45 50 70 120 | 150
Elmi-Pedaqoji  Iscilorin  (EPI)
folsofo vo elmlor doktorlugu tizra
miidafio suralarinin torkibindoki S 6 18 13 36 42 48 >4
say1
EPI-nin AAK-m siyahisina daxil
olan  elmi jurnallarin redaksiya| 17 17 20 20 14 o) 30 40
kollegiyasinin torkibindoki say1
Universitet dissertasiya suralarinda
miidafio edilmis falsofo vo elmlor - - - 6 - 18 24 30
doktoru dissertasiyalarinin say1
Tadgiqatlarin naticalori
Web of Science vo Scopus
gostaricilorine  gdéro  universitet
alimlorinin  magqalslorinin  dorc| 0,3 0,34 | 0,56 | 0,7 0,7 0,72 | 0,74 | 0,76
olundugu jurnallarin impakt faktor
omsal
Tadqiqatlarin saviyyasi
{.\MEA-pm hoqiqi vo miixbir 5 1 1 1 i i 4 5
tizvlorinin say1
Respublika vo beynolxalq elmi 3 3 6 7 7 2 9 9
fondlardan grant alanlarin say1
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3. Kadr tominati

Gostaricilar

2015

2016

2017 2018 2019 | 2020 |2022 |2024

Isas gostaricilor

Hesabat ilinin sonuna godor statda

olan professor vo miiollim heyotinin | 381 | 434 | 394 | 427 | 425 | 430 | 440 | 460
(PMH) say1
Hesabat '11'1n1'n sonuna godor statda 23 2 1 17 16 16 13 20
olan elmi is¢ilorin say1
Folsofo vo elmlor doktoru elmi
doracasine malik olan omokdaslarin | 58,8 | 51,8 | 52,3 | 53,9 | 54,8 58 64 68
PMH-dos pay1 (%)
Ilavo gostaricilor

Gonc alimlorin PMH-das say1 83 30 33 85 30 38 94 100
Bir nofor is¢iya diison orta ayliq
Y 376 | 549 | 561 602 | 649 | 680 | 710 | 750

4. Infrastruktur va maliyys tominat
Gostaricilor 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2022 | 2024

Osas gostaricilor

Elmi laboratoriya otaqlarinin

A : 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 3000 | 3200
timumi sahasi (m?)

Yatagxanalarin iimumi sahasi (m?) - - - - - 9000 | 9000 | 9000
listrie Lot sl o T 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000

sahasi (m?)

9lava gostaricilor

Universitetin biitiin monbalordaon
goliri (AZN)

9698292

10872268

13547032 14421484 | 16037472 | 17000000 18000000 § 19000000

Masin vo avadanliglarin pay1 (%)

1,8

1,0

0,8 1,2 | 4,1 4,5 5,2 5,9
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Universiteta qobul olan birinci kurs talobalorinin iimumi say dinamikasi

Dévlot hesabli Odonisli Comi
2015/16 87 1264 1351
2016/17 97 1304 1401
2017/18 71 1382 1453
2018/19 47 1351 1398
2019/20 293 1259 1543

~ 2019/20 2015/16
1543 1351

2016/17

2018/19 1401

1398
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9yani tahsil iizrd birinci kurs talobalorinin iimumi say dinamikasi

Dovlot hesabli Odonisli Comi
2015/16 87 1195 1282
2016/17 97 1187 1284
2017/18 71 1231 1302
2018/19 47 1258 1305
2019/20 268 1166 1434

2015/16 2016/17 I '

2017/18 2018/19

2019/20

Universitetin professor-miiallim heyatinin stat cadvali (nafarla)

Elmlor doktoru | Folsofo doktoru Professor Dosent
2016 45 180 43 145
2017 39 185 26 126
2018 36 170 34 164
2019 36 194 36 154
2020 33 200 33 154
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Universiteti tamsil edon niimayandoslarin xarici 61kalara safarlori

Olkalor

Saforlorin say1

Istirakgilarin say:

1. Amerika Birlosmis Statlar1 3 4
2. Fransa 4 6
3. Almaniya Federativ Respublikasi 3 8
4. Boylik Britaniya 3 5
5. Niderland Krallig: 1 2
6. Italiya Respublikasi 2 2
7. Ispaniya Krallig1 4 10
8. Isveg Kralligt 2 2
9. Finlandiya Respublikasi 1 2
10. Avstriya Respublikasi 1 3
I1. Macaristan Respublikasi 1 4
12. Yunanistan Respublikasi 2 7
13. Polsa Respublikas1 1 1
14. Estoniya Respublikasi 1 1
15. Litva Respublikasi 3 7
16. Latviya Respublikasi 1 1
17. Rusiya Federasiyasi 16 33
18. Belarus Respublikasi 2 3
19. Ukrayna Respublikasi 1 1
20. Tiirkiyo Respublikasi 12 17
21. Qazaxistan Respublikasi 1 2
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Universitetin istirak etdiyi miixtalif profilli tadbirlor

=
s
Faaliyyatin novii Qisa malumat 3. % illor
£
ey
ERASMUS + LPEB 561732-EPP-1-2015 13 2015-2018
Rusiya Federasiyasi, Cin vo Azorbaycanda
binalarin enerji vo ekoloji somoraliliyi izro agiq
vo distant tohsil formatinda peso bakalavri
Beynolxalq A x 3 2017-202
2016 Azarbaycan universitetlorinds todrisin
miikammaolliyinin togviqi
ERASMUS + KA2 EQAC +586351-2017 2018-2021
Azarbaycan Universitetlorindo Keyfiyyot Tominati| 8
Morkoazlorinin yaradilmasi vo inkisaf etdirilmasi
TWINNING potensialin giiclondirilmasi 30 2019-2020
Beynolxalq 7 TEMPUS layihasi 21 2015-2016
layiholor
(tamamlanmig)
Beynolxalq Azorbaycan-Rusiya Universitetlori Assosiasiyasi - 2015-2019
Assosiasiyalar Xazaryani Dovlot Universitetlori Assosiasiyast
Qafqgaz Universitetlori Assosiasiyast
Avrasiya Universitetlori Assosiasiyasi
EduExpo-Beynolxalq Tohsil sorgisi 600 | 2017-2019
AUKAA (Azorbaycan-Britaniya Mozunlar1 Asso- 30 2015
Beynolxalq siasyast)
tadbirlor British Council toskilat1 (Birlogmis Kralliq) 30 2016
(seminarlar, - UNCEF (BMT-nin Usaq Fondu) 90 | 2018-2019
tolimlar, sargilar) — i k
RIIB (Regional Inkisaf Ictimai Birliyi) 90 2018-2019
Tiirkiye Miisavirliyi (Tiirkiys Climhuriyyati) 5 2015-2019
Beynolxalq humanitar omokdashq tizro Federal 5 2016-2019
Agentlik (PoccorpynunuectBo), Rusiya Federasiyasi
DAAD — Almaniya Tohsil Miibadilo Xidmati 3 2016-2019
ENACTUS (Bizim sahibkarliq foaliyyotimiz) toskilati | 90 2015-2020
(Amerika)
1 2015-2016
Miibadilo programi | Mevilana miibadils programi 2 12016-2017
3 12017-2018
5 12019-2020
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Fulbrayt Dana Donoho 1 2015-2016

programi (ABS

departamenti) Gizro | Kayla Motor 1 |2017-2018

Sumgqay1t Dovlot

Universitetinda doars Jack Morris 1 2018-2019

ke¢mis miiallimlor

Omokdaslarin Sankt-Peterburq Dovlot igtisad Universiteti 3 2019

xaricda staj Belarus Milli Texniki Universiteti 1 2017

kegmoalori Kazan Dovlot Energetika Universiteti 5 ]2018-2019
Kazan Dovlat Energetika Universitetinda isteh- 3 2018-2020
salat tocriibasi

Talobslorin Tiirkiyonin Izmir soharindo Petkim Petrokimya 5 2014-2015

xaricda tacriiba Holding

kegmosi Tiirkiyonin Izmir Sohorinde ARGE (Arasdirma 6 ]2015-2016
gelisdirmo) vo Kalite saglamliq Miidiirliiyiiniin
laboratoriyalari

Xarici 0lka Amerika Birlosmis Statlar1, Tiirkiys Respublikasi, | 400 ]2015-2018

sofirliklorinin Cexiya, Indoneziya, Avstriya, Kolumbiya,

nliimayondslori ilo | Tiirkmonistanin Azarbaycandaki sofirliklorinin

goriiglor sofirlori vo solahiyyatli nlimayondslori ilo goriislor

Miiqavilalor Tiirkiyo, Rusiya, Fransa, Qazaxistan, Ozbokistan, 18 2015-2019

Ispaniya, Ukrayna, Pakistan, iran, Belarusiya
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Universitetda kecirilmis Beynalxalq elmi konfranslar

Tarix

Konfransin adi

21 Aprel 2015

“Ermonilorin soyqirim siyasati bagoriyyato qarsi cinayatdir”
movzusunda Beynolxalq elmi konfrans

24-25 noyabr 2016

“Miiasir dil¢iliyin aktual problemlori” mévzusunda Beynolxalq elmi
konfrans

2-3 may 2018

“Iqtisadi tohliikesizlik: voziyyat va perspektivlori” adli Beynolxalq elmi
konfrans

24-25 may 2018

“Totbiqi fizikanin vo energetikanin aktual masalalori-2018” adli Beynalxalq
elmi-texniki konfrans

15-16 noyabr 2018

“Informasiya sistemlori va texnologiyalar: nailiyyatlor vo perspektivior”
movzusunda Beynolxalq elmi konfrans

4 dekabr 2018

“Madaniyyaetlorarasi dialogda badii adebiyyatin rolu” mévzusunda
Beynoslxalq elmi konfrans

28-29 noyabr 2019

“Kimya texnologiyasi vo mithandisliyinin innovativ inkisaf perspektivlori”
movzusunda Beynolxalq elmi konfrans

19-20 dekabr 2019

“Elmlorarasi inteqrasiya: linqvodidaktik, linqvokulturoloji vo

psixolinqvistik aspektlor” movzusunda Beynolxalq elmi konfrans
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Universitetin istirak etdiyi forumlar

Kecirildiyi yer

Forumun adi

Tarix

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohori

V Baki Beynolxalq Humani-
tar Forumu

29 sentyabr 2016-c1 il

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohori

Beynolxalq Biznes Forum

25 noyabr 2016-c1 il

Rusiya Federasiyasi
Basqirdistan Respublikasi, Ufa
sohori

Azorbaycan-Rusiya Univer-
sitetlori Assosiasiyasinin II
Forumu

17-19 may 2017-ci il

Rusiya Federasiyasi,
Stavropol sohari

VIII Rusiya-Azorbaycan
regionlararas1 “Investisiya,
innovasiya, turizm” foru-
mu

27-29 sentyabr 2018-ci il

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohari

IX Azorbaycan-Rusiya Re-
gionlararas1 Forumu

27 sentyabr 2018-ci il

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohari

VI Baki Beynoalxalq
Humanitar Forumu

25-26 oktyabr 2018-ci il

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohari

5-ci Umumdiinya
Madaniyyatlorarasi Dialoq
Forumu

2 may 2019-cu il

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohari

VII Qlobal Baki Forumu

14-16 mart 2019-cu il

Azorbaycan Respublikasi, Baki
sohari

IX Beynolxalq «Caspian
Energy Forum - 2019»

19 sentyabr 2019-cu il

Rusiya Federasiyasi, Moskva
sohari

X Azorbaycan-Rusiya Re-
gionlararas1 Forumu

23 noyabr 2019-cu il

NG
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Nasr olunmus elmi islor va kecirilmis elmi tadbirlorin gostaricilori

Elmi islar va tadbirlar Sayi
Nagr olunmus elmi iglar
Monogqrafiya 42
Darslik 23
Dars vasaiti 122
Programlar, metodik vasaitlar 637
Maqalalar
Respublikada 1340
impakt faktoru olan jurnallarda 174
Tezislor
Respublikada 1689
Xaricda 331
Kegirilmis elmi tadbirlar
Respublika konfranslari va simpoziumlar 18
Talaba konfranslari 40
Xarici Akkreditasiya

Asagidaki ixtisaslara ASIIN- Avropa miistoqil ak- Ei
kreditasiya sirkoti (Almaniya, Diisseldorf) torafindon
beynolxalq sertifikat verilmisdir:

1. Bakalavriat soviyyasi iizro

- Proseslorin Avtomatlagdirilmasi mithandisliyi
- Elektroenergetika miihondisliyi ixtisaslar1

2. Magistratura saviyyosi lizro

- Enerji menecmenti ixtisasi

“Odlar Yurdu Azarbaycana sayahat” adl Beynoalxalq Yay Moktabi

Sumgayit Dovlot Universitetindo Tohsil Nazirli-
yinin dastayi, Azarbaycan-Rusiya Ali Tohsil Miiossiso-
lori Assosiasiyasinin toskilatgiligi ilo 2019-cu il iyulun
14-don 21-dok “Odlar Yurdu Azarbaycana soyahot” adli =8
Yay Moktobi togkil olunmusdur. Talobs Yay Moktobinds | 7
Rusiya Federasiyasi vo yerli ali tohsil miisssisolorinin | & |
70-0 yaxin tolobasi istirak etmisdir. “Odlar Yurdu
Azorbaycana soyahot” adli yay moktobinin istirakgilar |
Baki Dévlot Universitetindo, ADA Universitetinds, Baki =
Slavyan Universitetindo, Qobustan Milli Tarix-Badii
gorugunda, Quba Soyqirim1 Memorial kompleksinds, Quba Tarix-Diyarsiinasliq muzeyindo
oldular. Sonda “Odlar Yurdu Azorbaycana soyahot” adli Tolobs Yay Moktobinin istirak¢ilar
sertifikatlarla toltif edildilor.
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STRATEJi HODOF 0.1

YUKSOK KEYFiYYOTLIi TOHSIL XiDMOTLORI TOKLIF EDON ALi TOHSIL

OCAGINA CEVRILMOK
OSAS HODOFLOR STRATEJi FOALIYYOTLOR
0.1.1. Tohsil dovriindo > Ixtisaslarin siyahisinin todris standartlari, tadris

kompetensiyalarin (bilik,
bacariq vo vordislorin)
formalasdirilmasini tomin etmok,
mozunlarin omok bazarina
gosulmasi vo orada davamli
galmas1 imkanlarina komok
etmok

planlar1 vo tadris proqramlarinin diinya tocriibasi vo
omok bazarinin toloblorino uygunlasdirilmasi;
Tadris planlarinda segmao fonlorin sayimin
artirtlmasi;

Miisllimlorin tolobalar torafindon se¢ilmasinin
tomin edilmasi;

Miiollimlorin aktiv dors yiikiiniin azaldilmasi;

Hor miisllimo diison toloba sayinin beynolxalq
standartlara uygunlasdirilmasi;

Fonlorin daha effektiv vo somarali sokilds todrisinin
tomin edilmasi;

Miisllim-mentor va talobs-mentor institutlarinin
formalasdirilmasi;

Tolabolorin akademik yazi1 vo danisiq bacariglarinin
inkisaf etdirilmosi;

Xarici dillorin todrisinin miitoraqqi diinya
tocriibasino uygunlasdirilmas;

Talabolorin beynolxalq miibadils programlarina

colb edilmasinin genislondirilmasi;

Tolobolorin miiasir kompiiter proqram paketlorindon
istifado bacariglarinin yiiksoldilmosi;
Innovativ  tolim  metodlarindan
genislondirilmosi;

Tolobolorin elmi-pedaqoji tocriibalorinin togkilinin
tokmillosdirilmasi;

Taodrisin informasiya tominatinin yaxsilagdirilmast;
Miiasir kitabxana sobokosinin geniglondirilmosi;
Universitetin mozunlarmnin islo tomin edilmasi
istigamotindo foaliyyatin giiclondirilmaosi.

istifadanin

0.1.2. 2025-ci 1la gadar biitlin
tohsil programlarinin beynolxalq
akkreditasiyadan ke¢masini
tomin etmok

Beynolxalq akkreditasiya qurumlari ilo alagolorin
giiclondirilmosi;

Tohsil programlarinin beynalxalq akkreditasiya
qurumlarinin talablorine uygunlasdirilmasi.

0.1.3. 2025-ci 1ls gadar
tolobalorin togaiid imkanlarini
davamli olaraq artirmaq vo
onlarin yatagxana ehtiyaclarinin
0danilmasina nail olmaq

Dovlot qurumlar: vo is adamlarinin maliyyslosdiril-
mosi hesabina tolobolor tigiin toqaiidlorin tosis
edilmaosi;

Yeni toloba yatagxanalarinin tikilmasi va ya icaraya
gotiirtiilmasi yolu ils talabalarin yatagxanalarla
tomin edilmasi.
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0.1.4. Distant tohsilin  toskil
edilmosi  istigamoatindo  foaliyyati
genislondirmok

Miiasir standartlara cavab veron Distant Tohsil
Morkazinin formalasdirilmasi;

Tadris planlar1 iizra bazi fonlorin distant formada toklif
edilmasi.

0.1.5. 2025-ci ilo godar akademik
heyatin tizvlorinin pesokarliq
saviyyesini yiiksaltmak, professor
va miisllim heyatinin torkibindo
40 yasadok olan kadrlarin saymi
artirmaq

Professor-miiallim heyastinin torkibinin miixtslif
programlar ¢ar¢ivasinda xaricds va dlkomizda tohsil
almis kadrlar hesabina gonclosdirilmasi;

Ganc professor-miiallim heyatine dostoyin verilmasi;
Professor-miiollim heyoti tliclin mogsadli tolimlorin
sayinin va effektivliyinin davaml artirilmast;
Beynolxalg miibadils proqramlarina calb edilon professor-
miisllim heyastinin saymin miintozom olaraq artirilmast;
Xaricdon professor heystinin moharat dorslorine dovat
olunmasi.
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STRATEJi HODOF 0.2

ELMIi TODQIQAT VO INNOVASiYA UNIVERSITETINO® CEVRILMOK

O9SAS HODOFLOR

STRATEJi FOALIYYOTLOR

0.2.1. 2025-ci ilo qodor
magistratura vo doktorantura
tohsilini qabaqceil diinya
tocriibosine uygunlasdirmaq

Tadris plan1 vo programlarinin Avropa standartlarina
uygunlasdirilmasi;

Magistratura soviyyasinds tohsil proqramlarinin beynoalxalq
akkreditasiyadan ke¢gmosinin tomin edilmasi;

Niifuzlu universitetlordon elmi rohbarlorin se¢ilmasi
mexanizminin qurulmast;

Magistrant vo doktorantlar arasinda miisllif hiiquqlarina
hormot vardisinin formalasdirilmasi;

Dissertasiya islorinin naticolorinin 6lka iqtisadiyyati vo
elmin aktual problemlorins totbiginin tomin edilmasi.

0.2.2. 2025-ci ilo godor milli vo
beynolxalq soviyyoads yiiksok
reytinqg qazanmis on azi bir
“beyin morkozi” yaratmaq

Elmi todqiqat¢ilarin saymin artirllmasi vo pesokarliginin
yiiksaldilmasi;

Tadqgiqat moarkazlori vo laboratoriyalarin isinin
tokmillosdirilmasi, kadr potensialinin va universitetin
maddi-texniki bazasinin giiclondirilmasi;

Elmin yeni istigamatlori lizrs todqiqat vo konsalting
morkozlorinin yaradilmasi.

0.2.3. 2025-ci ilo qodor
sifariglor vo qrantlar osasinda
yering yetirilon todqiqat
layiholorinin sayin1 har il
artirmaq

Todqgigatlarin naticolorinin global vo milli problemlorin
hallina calb olunmasi istiqamatinds islorin artirilmasi;

Elmi layiholori maliyyslosdiron yerli vo xarici fondlarla,
sifaris¢i qurumlarla universitet todqiqatgilar: arasinda korpii
rolunu oynayacaq mexanizmlarin formalagdirilmast;

Yerli vo beynoalxalq toadqiqat programlarina miiracistlorin
sayinin artiritlmast;

Yerli vo beynoalxalq birgs todqiqat layihslorinds istirakin
dostoklonmasi.

0.2.4. 2025-ci ilo qodor Web of
Science, Scopus va Springer
elmi molumat bazalarina daxil
olan on niifuzlu nasrlords ¢ap
edilon maqalolorin elmi-nozori
saviyyasini yliksaltmoak

Yiiksok keyfiyyotli todqiqatlar apara bilocok todqiqat
gruplarinin formalasdirilmast;

Aparilan todqiqatlarin elmi noticolorinin niifuzlu nasrlordos
dorc edilmasini genislondirmak vo elmi-nazari soviyyssini
yliksaltmok maoqgsadilo Linqvistik morkozin foaliyyastinin
artirilmasi;

Niifuzlu nasrlords asar ¢ap edilmasinin stimullagdirilmasi
mexanizminin daim tokmillosdirilmasi.

0.2.5. 2025-ci ilo godoar elmi
moruzalari Web of Science

va Scopus elmi molumat
bazalarina daxil edilon oan az1 2
niifuzlu beynslxalq elmi todbir
(konfrans, kongres, forum va
s.) toskil etmok

Birgo elmi todbirlorin kegirilmosi mogsadilo xarici torofdas
universitetlorlo raziligin olds edilmosi;

Elmi todbirlorin kegirilmasina maliyys dastoyi veracok
sponsorlarla raziligin alds edilmasi.

35



36

Sumgayit Dovlot Universiteti

\

J

0.2.6. 2025-ci ilo qader Web
of Science va Scopus elmi
molumat bazalarina daxil olan
on azi 1 elmi jurnalin tosis¢isi
olmaq

>

>

>

Jurnalin tosisi moagsadi ilo beynolxalq torofdaslarla raziligin
alds edilmasi;

Tasis edilon jurnalin elmi materiallarinin internetdo
yerlagdirilmasini tomin edilmasi;

Tasis edilon jurnalin faaliyystinin miivafiq niifuzlu
beynolxalq indekslorin toloblori asasinda qurulmasi.

0.2.7. Universitetde beynalxalq
toloba elmi konfranslarii togkil
etmok

Birgs elmi todbirlorin kegirilmasi magsadils beynalxalq
torofdas universitetlorlo raziligin olds edilmosi;

Elmi todbirlorin kecirilmosino maliyys dostoyi veracok
sponsorlarla raziligin alds edilmosi.

Taxnokojl proseslerin sy
odilimasi sahasinds Azsrmaner

5einimass vy idare
VEANIN gorkaeni] asnigr
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STRATEJi HODOF 0.3

SAHIBKAR UNIVERSITETO CEVRILMOK

I9SAS HODOFLOR

STRATEJI FOALIiYYOTLOR

0.3.1. Universitetdo Start-up
layihalorinin sayini artirmaq

Innovativ-biznes foaliyyatinin genislondirilmasi vo
tokmillosdirilmasi;

Professor — miisllim heyati vo tolobolor arasinda Start-up
tolimlarinin kegirilmosi;

Universitetin omakdaslarinin va tolabalorin Start-up
layihalorinin qurulmasina hovaslondirilmasi.

0.3.2. Universitetin patent
miiraciatlorinin vo kommersiyalasan
patentlorinin sayini hor il artirmaq

Professor vo miisllim heyatinin milli vo beynoalxalq
patent miiracistlorino markozlosdirilmis dostok
mexanizminin qurulmast;

Texnologiya Transfer Morkozinin isinin
tokmillogdirilmasi.

0.3.3. Universitetin biznes diinyasi
ilo birgs reallasdirdigi todqiqat vo
innovasiya layihslarinin sayini hor
il artirmaq

Biznes diinyasi ilo birgs elmi todqiqatlarin aparilmasi vo
laboratoriyalarin qurulmast;

ENACTUS sahibkarliq togkilari ilo amakdagligi
artirmaq, miisabiqolords istirak etmok;

Movcud miiqaviloys osason Olil Sahibkarlar Togkilat1 ilo
omakdashigin giiclondirilmasi.

'y, :,E. et gl
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STRATEJi HODOF 0.4

SOSIAL LAYIHOLOR iCRA EDON UNIVERSITETLORDON BiRiNO CEVRILMOK

I9SAS HODOFLOR

STRATEJIi FOALIYYOTLOR

0.4.1. Milli soviyyali sosial
masuliyyatlilik layihasini
reallagdirmaq

Comiyyaetin elmi yanasmaya vo elmi inkisafa verdiyi
dayari artirmaga, ekoloji stiurun inkisafina xidmot edon
sosial layiholorin hoyata kegirilmasi;

Comiyyatin aktual sosial problemlorinin dyronilmasinag
hasr edilmis todqiqat layihalorinin hoyata kecirilmosi.

0.4.2. Universitetds toplanan bilik
va tacriibanin comiyyato transfer
mexanizmlorini fasilasiz olaraq
tokmillosdirmak

Universitetdo hoyata kecirilon elmi tadqiqatlar, toskil
edilon elmi tadbir va layihalorin naticolorinin beynalxalq
dildo vo iislubda comiyyatlo boliisdiiriilmosine xidmaot
edon slage mexanizmlarinin qurulmast;

Comiyyat ligiin agiq todris resurslarinin
formalasdirilmasi, miihazirs vo seminarlarin toskil
edilmasi vo onlarin internet iizorindon yayilmasi.

0.4.3. Universitetdo dmiirboyu
tohsil (Life-long learning) proqrami
lizra tohsil xidmati gdstoarmoak

Comiyyatdoki miixtolif sosial problemlors hasr edilon
maariflondirme proqramlarimin togkil edilmasi;

Biznes diinyasinin miixtalif ehtiyaclarina xidmot edon
qisamiiddatli sertifikat programlarinin togkil edilmasi.

0.4.4. Universitetds tolobalorin
toskilatlanma mexanizmini vo sosial
soraitini daim tokmillosdirmak

Ixtisaslagmus toloba toskilatlarinin sayinin artirilmast;
Toloba Senat1 vo Toloba Auditinin formalasdirilmast;
Talabo-universitet-valideyn tictorafli alaqe modelinin
tokmillogdirilmasi;

Talabalor arasinda multikultural doyarlorin yayilmasina
xidmoat edon todbirlorin togkil edilmasi;

Talabalors psixoloji dostok xidmatinin verilmasi;
Talabalarin sosial layihalorinin saymin va ¢esidliliyinin
artirtlmasi vo onlarin davamliliginin tomin edilmaosi.

0.4.5. Mozunlarla alaqe
mexanizmini daim tokmillogdirmak

Universitetdo Mazunlar Assosiasiyasinin yaradilmast;
Karyera morkozindo mozunlarla slaqe mexanizminin
tokmillogdirilmasi;

Mozunlarin elektron molumat bazasinin
formalagdirilmast;

Mozunlarin slamotdar todbirlors dovot edilmosi.
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STRATEJi HODSF 0.5

BEYNSLMILSL UNIVERSITETD CEVRILM3K

I9SAS HODOFLOR

STRATEJI FOALIYYOTLOR

0.5.1. Beynolxalq miibadilo
programlarinda istirak edocok
toloba, miisllim va inzibati iscilorin
sayimi davamli suratdo artirmaq

Miibadilo programlarinin vo protokollarmin sayinin
artirilmasi;

Akademik vo inzibati heyotin xarici dil sahosindo
biliklorinin tokmillosdirilmasi;

Ocnobi tolobo vo miiollimloro Azorbaycan dilini
Oyrotmok imkanlarinin genislondirilmasi;

Beynolxalq torofdaslarla slagolorin effektivliyinin
artiritlmasi.

0.5.2. Beynolxalq ikili diplom
programlarinin sayini artirmaq

Beynolxalq ikili diplom programlarinin sayinin niifuzlu
universitetlor hesabina artirilmasi;

Ikili diplom miigavilolorinin icrasi iigiin todris prog-
ramlarinin beynolxalq standartlara uygunlagdirilmasi
istiqgamotindo miivafiq todbirlorin goriilmasi;
Magistratura vo doktorantura soviyyalorinds beynolxalq
ikili diplom proqramlarinin formalasdirilmasi.

0.5.3. Beynolxalq layihoslorin vo
miibadilo programlarinin sayini
artirmaq

Beynolxalq toskilatlarla omokdasliq edilmosi;

Xarici vo yerli universitetlorlo omokdasliq edilmaosi,
birgo ideayalarin miizakiro olunmasi;

Xarici donor toskilatlarla miiqavilolor baglanilmasi.

0.5.4. Sofirlik vo xarici
nlimayondoliklorlo omokdasliq

Universitetdo  toskil olunan todbirlors
niimayandalarinin dovat edilmasi;
Saofirliyin dostoyi ilo homin 6lkonin tarix vo modoniyyatini

oks etdiron fann kabinetlarinin tasis edilmasi.

sofirliyin

0.5.5. Beynolxalq Assosiasiyalarla
omokdagliq

Universitetin lizv oldugu Assosiasiyalar ¢or¢ivosindo
yay vo qis moktoblorinin togkil edilmasi;
Assosiasiyalar ¢or¢ivosindo birgo beynolxalq konfrans,
seminar va tolimlarin toskil edilmasi;
Assosiasiyaya 1izv  universitetlorlo
miibadilosinin hoyata kegirilmasi;
Assosiasiyaya lizv  universitetlorin - miiallimlorinin
SDU-da moharat dorsi, seminar aparmasi li¢iin dovot
edilmoasi;

Yeni Beynolxalq Assosiasiyalara {izv olmag.

toloba-miuallim

0.5.6.Beynolxalq Tohsil
Sorgilarinds istirak etmok

Azorbaycan Respublikasi Tohsil Nazirliyinin togkil etdiyi
beynolxalq sorgilords istirakin effektivliyini artirmag;
Asiya, Avropa vo Amerika Olkolorindo toskil edilon
beynolxalq tohsil sargilorinds istirak etmok.
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0.5.7. Universitetdo acnobi
tolabalorin sayini artirmaq

Hadof 6lkalords universitetin imicinin yiiksaldilmasi
istigamatindo tadbirlorin goriilmasi;

Beynolxalq wvasitogi tohsil sirkotlori ilo effektiv vo
somarali alagolorin qurulmast;

Ali moktablara gobul {izro beynslxalq statuslu
imtahanlarin naticolari asasinda taloba gobulu
imkanlarinin genislondirilmasi;

Xarici tolobalordon ibarst Mozunlar Assosiasiyasinin
yaradilmast;

Ocnabi talabalar liglin beynalxalq tolobs hoftasi
movzusunda todbirlorin toskil edilmasi.

0.5.8. ingilis dilindo tohsil
programlarinin sayini artirmaq

Talobalor tigilin ingilis dilinds hazirliq programlarinin
toklif edilmasi;

IELTS, TOEFL kimi beynalxalq doracali xarici dil
imtahanlarinin hazirlig1 vo sinaq imtahanlarinin togkil
edilmosi.

0.5.9. Azorbaycan Respublikasi
Tohsil Nazirliyi ilo omokdasgliq
imkanlarin1 genislondirmok

Tohsil Nazirliyinin Beynslxalq omokdasliq, Ocnabi
Tolobalor sobasi ilo beynslxalq layiholor ¢orgivasinds
omokdasliq edilmosi, Nazirlik torofindon togkil olunan
layiholords istirak edilmasi;

Avropa Komissiyasina toqdim edilocok layihalor {igiin
Tohsil Nazirliyi torofindon imzalanacaq mandatlarin
vaxtinda gondarilmasi, torafdasliq raziliginin alinmasi;
Xarici monitoring tiglin Tohsil Nazirliyinin Keyfiyyot
Agentliyi ilo (kegmis Akkreditasiya vo Nostrifikasiya
Idarosi) ilo omokdasliq edilmosi, kegirilon tolimlorde
istirak edilmasi.

Fulbrayt programi iizro ABS-dan Sumgayit Dovlot Universitetine dovat olunmus
Kayla Morton tolim zamant
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STRATEJi HODOF 0.6
DAHA CEVIK VO YUKSOK SOMOROLILIYD MALIK UNIVERSITET IDARDETMO
SISTEMIN® SAHIB OLMAQ
OSAS HODOFLOR STRATEJi FOALIYYOTLOR

0.6.1 Universitetds strateji
idaroetmoni tam sokildo totbiq
etmak

Universitetin inkisaf strategiyasinin tosdiq edilmosi;
Biitiin inzibati vo akademik strukturlarin universitetin
inkisaf strategiyasina uygun foaliyyat planlarinin tosdiq
edilmosi;

Strateji idaroetmonin monitoring vo nozarat
mexanizminin formalagdirilmasi vo totbiq edilmasi.

0.6.2. Insan resurslarinim idaro
edilmasindo somaraliliyi davamli
yluiksoaltmok

Universitetin foaliyyat istigamatlorino uygun akademik
vo inzibati heyatinin formalagdirilmasi vo davamliliginin
tomin edilmasi;

Akademik vo inzibati heyotin vozifo tolimatlarinin
hazirlanmasi;

Akademik vo inzibati heyastin pesokar hazirliginin tolim
programlari vasitosils inkisaf etdirilmosi,

Akademik vo inzibati heyotin omok qabiliyyatinin vo
foaliyyotinin OGlgiilmosi sistemlorinin davamli inkisaf
etdirilmosi;

Karyera yiiksolisindo foaliyyot gostoricilorinin nozoro
alinmasi;

Omoyin motivasiya
tokmillogdirilmasi;
Akademik va inzibati heyatin momnunluq soviyyasinin
digqotds saxlanilmasi.

sistemlorinin davaml

0.6.3. Maliyyonin idars edilmasindo
somaroliliyi davamli yiiksoltmok

Universitetin maliyya monbalorinin diversifikasiya
edilmosi va artirilmasi;

Sorbost maliyyo resurslarinin somarali investisiyalara
yonlondirilmasi;

Maliyya resurslarinin ayrilmasinda ¢otinliklorin
minimuma endirilmasi;

Universitetin todqiqat fondunun yaradilmasi vo inkisaf
etdirilmosi;

Daxili vo xarici audit mexanizmlorindon genis istifado
edilmosi.

0.6.4. Informasiya resurslarinin
idaroedilmoasindos somoraliliyi
davamli yiiksaltmok

Idaroetmanin informasiya sisteminin qurulmast;
Gostorilon elektron xidmatlorin tohliikosizliyi vo
keyfiyyatinin yiiksoldilmasi;

Mobil totbiqlorin dostoklonmasi;

Onlayn xidmaotlorinin ¢oxaldilmast vo pulsuz Wi-fi
saholorinin yaradilmast;

Togdim edilon elektron xidmatlorin 6z aralarinda vo
konar sistemlorlo inteqrasiyasinin tomin edilmaosi.

0.6.5. Universitetin idaraetma struk-
turunu optimallagdirmaq

Inzibati idaroetmo strukturlarmin funksionalliq osasinda
formalasdirilmasi prosesinin tamamlanmast;

Kafedra sistemindon departament sistemino kegid
islorino baslanilmasi.
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STRATEJI HODOF 0.7
YUKSOK REYTINQLI UNIVERSITETO CEVRILMOK

OSAS HODOFLOR STRATEJi FOALIYYOTLOR

0.7.1. Respublika daxilindo yiiksok reytingli| ¢ Quacquarelli Symonds (QS) vo digor niifuzlu

universiteto ¢evrilmok reyting toskilatlar1 torofindon toskil edilon semi-
nar, sorgi vo digor tadbirlords foal istirak etmok;

e QS va digor niifuzlu reyting toskilatlar: torafindon
toskil edilon beynalxalq saviyyali tadbirlors ev sa-
hibliyi etmak;

e QS vo digor niifuzlu reyting toskilatlarinin
toloblorinin universitet menecmentinin biitlin
pillalorindo nozors almagq.

Fulbrayt programi iizro ABS-dan Sumgayit Dovlot Universitetinoe dovat olunmusg
Jack Edward Morris tolim zamani
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Ali tohsil miiassisalorinin maliyyalosdirilmasi yeni dovriin toloblorine uygun olaraq tonzimlonir.
Bu baximdan universitetdo 6ziinlimaliyyslogsdirmo formasi olaraq, maliyys resurslarindan somarali
istifado olunmanin toskili mithiim shomiyyat kosb edir. SDU-nun inkisaf strategiyasi universitetin
0z vosaiti, oldo etdiyi grantlar vo sponsorlarin maliyyo dostoyi ilo hoyata kegirilocokdir. Burada
vosaitlorin oldo edilmasi monbalari bir nego istigamoatdo formalasacaq:
1. Tohsil haqlar
2. Qrantlar
3. Innovativ foaliyyat olaraq elmi todgiqatlar osasinda aldo edilon mohsullarin kommersiyalas-
dirilmasindan yaranan golirlor
4. Beynolxalq vo milli layihalor {izro calb olunan vosaitlor
5. Sponsorlar

TIDRIS MUZEYi
TODRIS POLIQONU
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MONITORINQ VO
QIYMOTLONDIRMO




( Strateji Inkisaf Plani

o

2020-ci ilden baslayaraq, fasilosiz olaraq universitetin inkisaf strategiyasinda nazords tutulan
hadofloro na derocado nail olundugunun monitoring veo qiymatlondirilmoesi aparilacaq, yetorsiz
maqgamlarin ortadan qaldirilmasi istigamatinds miivafiq tadbirlor goriilocokdir.

Universitetin akademik va inzibati strukturlari “Sumgayit Dévlot Universitetinin Strateji Inkisaf
Plan1”na uygun olaraq 6ziiniin fealiyyat planlarin1 hazirlayacaqdir. Bu zaman onlar strateji magsed
olaraq universitetin onlara aid olan strateji hodaflorini, strateji hodof kimi iso universitetin strateji
foaliyyatlorini segirlor. Onlarin faaliyyatinin qiymatlondirilmasi do homin strateji planlar osasinda
aparilacaqdir.

Our valuye
"

ropean Un - T
vropa i

& \_/ o .
Sumgayit Dovlot Universitetinin tolobalori Avropa Ittifaqgmin ERASMUS+ proqrami ¢orgivesindo
tohsil sorgisindo
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a

Qarsiya qoyulan strateji masalalori (vazifalori) holl etmak {igiin agagidaki todbirlori gérmok

lazimdir:

Tahsil faaliyyatinda:

Ali va alave pesa tohsili programlarinda tohsil almagq ticlin dovlet orqanlaria va rohbarliya,
biznes strukturlaria tokliflor paketinin hazirlanmas;

Issiz votondaslarin peso hazirhigi vo ixtisasartirma kurslarina colb olunmasi iigiin regional
programlarin hazirlanmast;

Biznes strukturlarinin istiraki ils regional koordinasiya merkazinin yaradilmasi, ali tahsilin yeni
vo movceud tohsil proqramlarinin pess standartlarina uygun tokmillogdirilmasi ti¢lin tovsiyalorin
hazirlanmasi;

Sumgqayit sohor iizro tam orta moktoblorin osasinda baza moktoblorinin, homin moktoblordo
universitetin miivafiq metodika kafedralarinin filiallarinin yaradilmast;

Regional biznesin iqtisadi vo texnoloji problemlarinin halli ii¢iin segmo fonlorin, fonlorarasi
layihalorin, birgs layiho vo proqramlarin iglonib hazirlanmas;

Universitetin beynalxalq tohsil mokanina inteqrasiyasi proqramlarimin hazirlanmasi vo hayata
kegirilmaosi;

Vahid regional informasiya mokaninin (kitabxanalar, internet tominatina malik elektron
markazlar, universitetlorin va bdlganin isglizar comiyyatinin (sahibkarliq subyektlorinin) birge
istifadasi ligiin laboratoriyalar) vo zaruri infrastrukturun yaradilmasinda istirak;

Sumgqayitda vo qonsurayonlardainzibati vo idaroetma bdlmalorinin niimayondslori vo miisllimlor
arasinda osas solahiyyetlorin inkisafini tomin edon miiollimlorin yenidon hazirlanmasi iizro
regional universitet markozinin isinin genislondirilmasi;

Elmi vo pedaqoji is¢ilor vo universitet tolobalori {igiin intensiv xarici dil toliminin toskili;
Akademik mobilliyin qrant dostayi ti¢lin melumat xidmatinin yaradilmasi va inkisafi;

Prioritet dovlot proqramlar1 va innovativ layihalor {igiin davamli tohsil ve kadr hazirlig: iiciin
platformanin yaradilmasi;

Orta moktab sagirdlorinin igorisinden galacoyin istedadli tolobslorinin miioyysn edilmasi vo
universiteta calb edilmasi mogsadils orta tohsil miiassisalori ilo omokdasliq;

Talabaler {igiin xiisusi elmi tadbirlorin (milli ve beynalxalq olimpiadalar, sorgiler, miisabigalaer,
moharat darslori, yay vo qis maktoblari) toskil olunmast;

Universitetin tadris prosesinda istifads olunan va biitiin maraqli soxslor tarafinden miistaqil bilik
olds etmok ii¢lin nozordo tutulmus agiq, o climlodon, metodik vo elmi xarakterli materiallarin
bazasinin genislondirilmasi, bu materiallarin monitoringi vo yenilonmasi;

Doktorantura tohsil sistemindo biznes strukturlarinin is¢ilori {igiin ixtisasartirma markozlorinin
yaradilmasi vo faaliyystinin genislondirilmasi;

Universitetin beynalxalq tohsil mokanina inteqrasiyasi proqramlarimin hazirlanmasi vo hayata
kegirilmaosi;

Regionlararasi tohsil qruplarinin yaradilmas;

Akademik mobilliyin tomin edilmasi mogsadilo qrant dostoyi liclin melumat xidmatinin
yaradilmasi vo inkisafi;

Ortaq universitetlorlo birlikde tohsil vo elmi laboratoriyalarin is prosesindo inteqrasiya
imkanlarinin yoxlanilmasi ve tatbiqi.

Elmi-tadqiqat va innovasiya faaliyyatinda:

Elmi-todqiqat va elmi-texniki xidmatlor gdstarmak ti¢ilin biznes strukturlarina tokliflor paketinin
hazirlanmasi;

Dovlat va yerli idaraetma orqanlari, biznes strukturlari ilo birlikdo kigik innovativ miisssisalorin
foaliyyatini alagalondiron markazin yaradilmasi;

Perspektivli innovasiya sahalori ii¢lin regional universitetlorarasi tadqiqat markozlorinin iglorine
qosulmag;

Texnologiyalarin ticarati, innovativ sahibkarliqda tolim, Start-up layiholora dostok vo patent
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lisenziyali proseslori destokloyan dovlat va 6zal sektorlarin torofdasligina asaslanan strukturlarin,
universitet texnoloji parkinin yaradilmasina togobbiis gdostorilmasi;

Sumgayit Dovlst Universitetindo Fonlorarast Humanitar va Tobiot-Texniki Tomaytilli
Tadqgiqatlar Markezinin yaradilmasi.

Camiyyatls slagada:

Moévcud bazalarin tokmillosdirilmasi, yeni s6bolorin vo korporativ markazlorin yaradilmasi;
Texnoloji proqramlarda vo yiiksok texnoloji sahslorin yaradilmasi layihslarinds istirak etmoyo
nail olunmasi;

Vasait toplama vasitolori vo mexanizmlorinin tokmillasdirilmasi, elm vo todqiqat islorina dostok
fondunun, elmi icmalarin va biznes strukturlarinin fordi toqatidlerinin tasis olunmast;
Universitet iscilorinin  hokumot vo idaroetmo orqanlarinin, biznes vo universitetlorin
niimayondslarinin istiraki ilo daimi mogvarst suralarma vo diger ekspert qruplarina daxil
edilmosi;

Kommersiya sahasinds ortaq layihalor iizro anenovi inkisaf etmis xarici alagalari olan biznes
strukturlar1 vo universitetlor arasinda toklif miibadilasi li¢iin ag1q elektron sistemin yaradilmas;
[s birliyi, dovlet vo idaroetmo, votondas comiyyati institutlari ilo qarsiliqht slage baximindan
universitetin struktur bélmalarinin solahiyyat vo resurslarinin genislondirilmasi;

Universitetin statlh miosllim heyoti vo inzibati heystinin is strukturlarinin rohberlori vo
miitoxassislori hesabina artirilmasi;

Kadrlarda:

Strateji hodoflore uygun olaraq vo xarici reytinglorin prioritetlori nozers alinmaqla struktur
bdlmalarin (fakiiltalar, sobalor) vo elmi-pedaqoji is¢ilorin daxili reytingine baxilmasi;

Biznes strukturlarinda miisllimlorin hazirlanmas {igiin raqabst mexanizminin totbiqi;
Perspektivli mozunlarin karyera dostoklonmasi tigiin «istedad menecmenti» modelinin totbiqi;
Hovaslondirma meyarlarint vo vazifolora qoyulan tolablorin miqyasinin yenidon nazarden
keg¢irilmasi, kadr idaraetma sistemindo davamli pesokar inkisafin prinsiplorinin reallasdiriimast;
«Goanc miiallimlor maktobi» yaratmaqla gonc miisllimlora pedaqoji bacariglarinin inkisafinda
komak gostorilmasi;

Infrastruktur dastoyinda:

Ucotlarin qurulmas1 va vaziyyetinin moni-
torinqi, istifadesi vo saxlanilmasi, bahali
todgigat avadanliglarindan istifadonin el-
mi mohsuldarliginin vo monitoringinin zo-
ruriliyini osaslandiran mexanizmlorin tok-
millogdirilmasi ilo todris vo elmi-tadqiqat
avadanliglar1 parkinin idars edilmasi ii¢iin ef-
fektiv sistemin yaradilmast;

Obyektlorin tomiri vo yenidon qurulmasi,
sponsorlarin dostoyi, dovlet vo 6zal sektorlarin ®
torofdasliq vo amokdasliq mexanizmlori vasitosilo auditoriyalarin va laboratoriyalarin tochiz
edilmasi ti¢lin alava sarmayalarin calb edilmasi;

Sumgayit Dovlst Universitetinin biitiin osas auditoriyalarin1 miiasir audiovizual komplekslorla
yenidan tochiz etmok, universitetin yerli sobakesini mdvcud ehtiyaclara uygun modernlosdirmak;
Sosial infrastruktur obyektlorinin, o climlodon, yatagxanalar vo idman obyektlorinin
universitetlorarasi torofdagliq yolu ils tikilmasi vo yeniden qurulmasi;

Ixtisaslasdirilmis toskilatlara dostok xidmatlorinin verilmasi.
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Beynalmilallosmada:

Miibadils programlarinin v protokollarinin, beynoalxalq ikili diplom proqramlarinin sayinin
artirtlmasi ti¢lin universitetlorin miivafiq qurumlari ils slagoalori gliclondirmak;

ikili diplom miiqavilolorinin icrasi iigiin todris proqramlarii beynolxalq standartlara
uygunlasdirmaq, magistratura vo doktorantura tohsil pillolorinds beynolxalq ikili diplom
programlarini formalasdirmagq tigiin qarsiligli slagalari gliclondirmak, ikitorofli goriislori toskil
etmok, danisiglar aparmag;

Beynolxalq sorgilords istirak etmak ii¢iin resurslar hazirlamagq;

Akademik vo inzibati heyatin ixtisasyoniimlii xarici dil biliklorini genislondirmak ii¢lin onlar1
miibadilo programlarina colb etmok;

Xarici donor toskilatlarla miigavilalor baglamag;

Beynolxalq tadbirlor — konfrans, seminar, tolimlora Avropa universitetlorinin alimlorini dovat
etmok;

Xarici alimlori maharat dorslori aparmagq ti¢iin dovet etmok;

Olkado foaliyyot gdstoran xarici dlke sofirliklari va toskilatlari ilo omokdashig: giiclondirmok;
Universitetin lizv oldugu Assosiasiyalar ¢or¢ivasinds yay vo qis moktoblorini togkil etmok;
Assosiasiyalar ¢or¢ivasinda birgs beynolxalq konfrans, seminar vo tolimlari togkil etmok, birgs
elmi nosrlor, elmi tadqiqat layiholorini hazirlamaq ticiin torafdas universitetlorin alimlori ilo
olagalor qurmagq;

Beynolxalq vasitaci tohsil sirkatlari ilo effektiv vo somarali alagalor qurmag;

IELTS, TOEFL kimi beynalxalq doracali xarici dil imtahanlarinin hazirhg: va smaq
imtahanlarinin toskil edilmasi {igiin morkoz yaratmag;

QS va digor niifuzlu reyting toskilatlari torafindon togkil edilon seminar, sorgi vo digar tadbirlordo
foal istirak etmok;

Ocnabi tolobs vo miisllimlar liclin Azorbaycan dili kurslar togkil etmak;

Xarici monitoringlorin toskil olunmasi {igiin Tohsil Nazirliyinin Keyfiyyst Agentliyi ilo
omokdasliq etmak.

Universitetin omokdashq etdiyi xarici taskilatlar vo tahsil miiassisalori
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Jurgita
SiugZdiniené

KANDIDATE | KAUNC MERUS

Sumgayit Dévlot Universitetinin Strateji Inkisaf Planinin hazirlanmasinda doyarli moslohatlorine
goro avropali ekspertlor professor Jean-Jacques Paul conablarina (Fransa) vo Kaunas Texnologiya
Universitetinin (Litva) professoru Jurgita SiugZdiniené xanima dorin tesokkiiriimiizii bildiririk.

Avropali ekspertlor torofindon Strateji plan haqqindaki roydon: “..Sumgayit Dovlot
Universiteti ohatoli vo xiisusi zovqlo tortib olunmus “Inkisaf Strategiyas1” sonodini hazirlamisdir.
Bu sonaddo Universitetin missiyasi vo doyarlori, maqgsadi vo vazifalari ilo yanasi foaliyyot plani da
miuoyyonlosdirilmisdir. Tohsil ocaginin hor bir sahasinin foaliyyatini qiymoatlondiron indikatorlar da
burada 6z oksini tapmisdir. “Inkisaf Strategiyas1” gdzal foto sokillarlo, universitetin tarixi vo hoyati
haqqinda maraqli molumatlarla zongindir. Universitetin torofdaslar1 haqqinda molumat da sonaddo 6z
yerini almigdir”.
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Strateji Inkisaf Plam
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